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STANDARDY OCHRONY DZIECI/MALOLETNICH
SZKOLE PODSTAWOWEJ W SZCZESNEM
wersja skrocona dla dzieci

Preambula
Naczelng zasada wszystkich dziatan podejmowanych przez pracownikéw szkoty jest dziatanie dla
dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Celem polityki ,,Standardéw Ochrony Matoletnich”
jest zapewnienie Wam sprzyjajacych warunkéw do nauki oraz rozwoju zgodnie z Waszymi
indywidualnymi mozliwosciami i potrzebami w atmosferze zyczliwosci, szacunku, akceptacji i

bezpieczenstwa.

Rozdzial I
Objasnienie terminéw
§ 1.
1. Dzieckiem jest kazda osoba do ukonczenia 18. roku zycia.
2. Przez krzywdzenie dziecka powinniscie rozumie¢ zamierzone lub niezamierzone dzialanie
osoby dorostej lub innego dziecka, ktére ujemnie wplywa na Wasz rozwdj fizyczny lub

psychiczny.

Rozdzial 1T
Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci
§ 2.
1. Wszyscy pracownicy szkoly w ramach wykonywanych obowigzkéw zwracaja uwage kiedy

Tobie lub innemu dziecku dzieje sie krzywda.



Rozdzial IV
Zasady ochrony wizerunku dziecka
§6
1. Szkola uznajac Twoje prawo do prywatnoéci i ochrony dobr osobistych zapewnia najwyzsze
standardy ochrony Twoich danych osobowych oraz Twojego wizerunku zgodnie =z

obowiazujacymi przepisami prawa.

§7.
2. Zgode na publikacje Twojego wizerunku wyrazajg w formie pisemnej rodzice lub

opiekunowie prawni.

Rozdziat V
Zasady dostepu dzieci do internetu
§7.
1. Szkola, zapewnia Ci dostep do Internetu, jednoczesnie podejmuje dziatania zabezpieczajace
dostepem do tredci, ktére moga stanowic¢ zagrozenie dla Twojego prawidlowego rozwoju. W

szkole zainstalowane jest i aktualizowane oprogramowanie zabezpieczajgce. Zasady

bezpiecznego korzystania z Internetu i mediéw elektronicznych stanowia Zakacznik nr 2 do

niniejszych Standardéw.

2. Z Internetu mozesz korzystac jedynie pod nadzorem nauczyciela na zajeciach lekcyjnych.

3. Rozdzial VI
Monitoring stosowania Standardéw
§ 8.
1. Raz w na dwa lata dokonywana jest analiza realizacja Polityki ochrony dzieci przed
krzywdzeniem i w razie potrzeby dyrektor szkoly wprowadza do Polityki niezbedne zmiany i

oglasza pracownikom szkoly, dzieciom i ich opiekunom nowe brzmienie Polityki.



Zalacznik nr 1

Zasady bezpiecznych relacji personel — dziecko w Panstwowej Szkoly Muzycznej I stopnia

im. Zygmunta Noskowskiego w Krzeszowicach

Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi obowiazuja wszystkich pracownikéw
pedagogicznych, pracownikéw niepedagogicznych, praktykantéw i wolontariuszy. Personel
powinien traktowaé Was z szacunkiem oraz uwzglednia¢ Waszq godnos¢ i potrzeby.
Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy w jakiejkolwiek formie.

Relacje personelu z dzie¢mi.

1. Dzialania podejmowane wobec Was powinny by¢ adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i
sprawiedliwe.

2. Nikt nie moze Was bi¢, szturchaé, popychac, zawstydza¢, upokarzac, lekcewazy¢, obrazac
ani dotykac w sposob, ktdry moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.

3. Osobom dorostym pracujgcym w szkole nie wolno uzywaé wobec Was wulgarnych stow,
gestow 1 zartdw, czyni¢ obrazliwych uwag, kierowaé wypowiedzi dotyczacych aktywnoéci badz
atrakcyjnosci seksualnej oraz wykorzystywac wladzg¢ lub przewage fizyczna nad Wami
(zastraszanie, przymuszanie, grozby).

4. Osoba dorosla pracujgca w szkole nie moze Wam proponowa¢ alkoholu, wyrobow
tytoniowych ani nielegalnych substancji, jak réwniez uzywac ich w Waszej obecnosci.

5. Jedli czujesz sie niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec konkretnego zachowania czy stow
osob dorostych pracujacych w szkole, mozesz o tym powiedzie¢ nauczycielowi lub dyrektorowi
szkoly 1 mozZesz oczekiwac odpowiedniej reakcji i/lub pomocy.

6. Pracownicy szkoly nie moga zaprasza¢ Was do swojego miejsca zamieszkania ani spotykac
sie z Wami poza godzinami pracy.

7. Wlasciwa forma komunikacji nauczyciela z Wami lub Waszymi rodzicami lub opiekunami

poza godzinami pracy sa kanaty stuzbowe (e - dziennik, e-mail i telefon stuzbowy).

Zasady bezpiecznych relacji dziecko - dziecko we Szkole Podstawowe]

w Szczesnem

1. Traktuj kolegédw/kolezanki z nalezytym szacunkiem.
2. Shuchaj innych, gdy méwia, nie przerywaj innym, gdy sie wypowiadaja.
3. Pamietaj, ze kazdy ma prawo do wyrazania swojego zdania, mysli | przekonan, jesli nie

naruszajg one dobra osobistego innych oséb.



20. Nie przyno$ do szkoly niedozwolonych substancji, nie zachecaj innych do ich

stosowania.

Zalacznik nr 2

Zasady bezpiecznego korzystania z internetu i mediéw elektronicznych w Szkole
Podstawowej w Szczesnem.
Infrastruktura sieciowa szkoly umozliwia Wam dostep do internetu w czasie zajec lekcyjnych.
1. Nauczyciel czuwa nad Waszym bezpieczenstwem podczas korzystania z Internetu w
trakcie zajec. Przekazuje Wam informacje o zasadach bezpiecznego korzystania z sieci.
5. W szkole powolana jest funkcja administratora sieci, ktory odpowiedzialny jest za

instalowanie i aktualizowanie programéw antywirusowych i zapor sieciowych.

PAMIETAJ !!!

KAZDY ma prawo do poszanowania swojej godnoéci

JESLI sam/a doznajesz krzywdy lub jestes swiadkiem krzywdzenia innego
ucznia to NATYCHMIAST
powiedz o tym komus dorostemu: dyrektorowi szkoly
wychowawcy nauczycielowi
innemu dorostemu, ktory jest dostepny na terenie szkoly !!!

Telefon Zaufania dla Dzieci i Mlodziezy: 116 111

Calodobowa infolinia dla dzieci, mlodziezy, rodzicow i nauczycieli: 800 080 222
Antydepresyjny Telefon Forum Przeciw Depresji: 22 594 91 00

Telefoniczna Pierwsza Pomoc Psychologiczna: 22 425 98 48



Zat. nr 1
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STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
PRZED KRZYWDZENIEM OBOWIAZUJACE W
Szkole Podstawowej w Szczesnem



Przemoca domowa beda dzialania lub zaniechania:

narazajace osobg doznajgca przemocy na niebezpieczehstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,
naruszajagce jej godnosé, nietykalnodé cielesng lub wolno$é, w tym seksualna,

powodujgce szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujace u tej osoby

cierpienie lub krzywde,

ograniczajace lub pozbawiajace te osobg dostepu do $rodkow finansowych lub mozliwosei

podjecia pracy lub uzyskania samodzielnogsci finansowej,

istotnie naruszajace prywatnod¢ tej osoby lub wzbudzajagce u niej poczucie zagrozenia,

ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomocg $rodkdéw komunikacit

elektronicznej.

. Ustawa z dnia 13 stycznia 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks postepowania cywilnego

oraz nicktorych innych ustaw Dz. U. 2023, poz. 289
Najwazniejsze zmiany:

Ustawa wprowadzajgca m.in. nowe narzedzia natychmiastowej izolacji sprawcow przemocy
domowej — chodzi o zakaz zblizania sie do pokrzywdzonych, zakaz zblizania si¢ do migjsca,

w ktorym pracuja, ucza si¢ i zakaz kontaktowania si¢ z nimi.

. Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. [0 przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczodeia na tle
seksualnym] < o przeciwdzialanin zagrozeniom przest¢pczo$cia na tle seksualnym i

ochronie maloletnich >

Nowe brzmienie art. 3 wejdzie w Zycie z dn. 15.02.2024 r. (Dz. U. 7 2023 r. poz. 1606).

Art. 3. 1. Szezegblnymi Srodkami ochrony przeciwdziolajgeymi zagrozeniom przestgpczoscig
na tle seksualnym, o ktorych mowa w art. 1, sq:

1) Rejestr Sprawcow Przestgpstw na Tle Seksualnym,

2) obowiqzki pracodawcow i innych organizatoréw w zakresie dzialalnosci zwiqzanej z
wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, Swiadczeniem porad psychologicznych,
rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjq innych zainferesowah przez
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stosunku do kidrych Pavistwowa Komisja do spraw przeciwdzialania wykorzystaniu
seksualnemu mafoletnich ponizef lat 15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze.

3. Osoba, o ktorej mowa w ust. 1, przedklada pracodawcy lub innemu organizatorowi
informacje z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale
XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia
29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii (Dz. U. z 2023 v. poz. 172 oraz z 2022 r. poz.
2600), lub za odpowiadajgce tym przestgpstwom czyny zabronione okyeslone w przepisach
prawa obcego.

4. Osoba, o ktérej mowa w ust. 1, posiadajgca obywatelstwo innego pansiwa niz
Rzeczpospolita Polska, ponadto przedkiada pracodawcy Ilub innemu organizatorowi
informacie z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang do celow dzialalnosei
zawodowej lub wolontariackief zwigzanej z kontaktami z dziecmi.

5. Osoba, o kiérej mowa w ust. 1, skfada pracodawcy lub innemu organizatorowi
o$wiadczenie o paristwie lub panstwach, w ktorych zamieszkiwala w ciggu ostatnich 20 lat,
innych niz Rzeczpospolita Polska i paristwo obywatelstwa, oraz jednoczesnie przedkiada
pracodawcy lub innemu organizatorowi informacje z rejestréw karnych fych parstw
uzyskiwang do celow dziatalnosci zawodowef [ub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z
dzietmi,

6. Jezeli prawo pavstwa, o kidrym mowa w ust. 4 lub 5, nie przewiduje wydawania
informacji do celow dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z
dziecmi, przedkiada sig informacje z rejestru karnego tego panstwa.

7. W przypadku, gdy prawo panstwa, z ktérego ma by¢ przedlozona informacja, o ktorej
mowa w ust. 46, nie przewiduje jej sporzqdzenia lub w danym padstwie nie prowadzi sig
refestru karnmego, osoba, o kiorej mowa w ust. 1, sklada pracodawcy Ilub innemu
organizatorowi o$wiadczenie o tym fakcie wraz z oswiadczeniem, ze nie byla prawomocnie
skazana w tym pansiwie za czyny zabronione odpowiadajgce przestgpstwom okreslonym w
rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189%a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w
ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu navkomanii oraz nie wydano wobec niej
innego orzeczenia, w ktérym stwierdzono, iz dopuscita sie takich czynow zabronionych, oraz
ze nie ma obowigzku wynikajgcego z orzeczemia sqdu, innego uprawnionego organu Iub
ustawy, stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich [lub okreSlonych stanowisk,
wykonywania wszelkich lub okreslonych zawoddéw albo dzialalnosci, zwigzanych z

wychowaniem, edukacjq, wypoczynkiem, leczeniem, Swiadczeniem porad psychologicznych,



STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH

Rozdzial 1

Objasnienie termindOw uzywanych w dokumencie Standardow Ochrony
Maloletnich przed krzywdzeniem

. Pracownikiem Szkoty Podstawowej w Szczesnem jest kazda osoba zatrudniona na podstawie
umowy o prace lub innej formy zatrudnienia.

. Matoletnim jest kazdy, kto nie ukonczyt 18 roku Zzycia.

3. Opiekunem maloletniego jest osoba uprawniona do jego reprezentacji. W szczegélnosci jest
to: rodzic ub opiekun prawny, w mys$l niniejszego dokumentu opiekunem jest réwniez rodzic
zastepezy.

. Zgoda rodzica inaloletniego oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicéw. Jednak w
przypadku braku porozumienia miedzy rodzicami dziecka, nalezy poinformowaé ich o
koniecznosci rozstrzygniecia sprawy przez sad rodzinno-opiekunczy.

. Przez krzywdzenie maloletniego nalezy rozumieé: popelnienie czynu zabronionego lub czynu
karalnego na szkode dziecka, przez jakakolwiek osobe, (w tym pracownika szkoly, ale i jego
opiekunéw oraz réwiesnikoéw) lub zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie.

. Osoba odpowiedzialna za Internet to wyznaczony przez dyrektora szkoly pracownik,
sprawujacy nadzoér nad korzystaniem z Internetu przez uczniéw na terenie szkoly oraz nad
bezpieczenstwem dzieci w Internecie.

. Osoba odpowiedzialna za przestrzeganie Standardéw Ochrony Matoletnich przed
krzywdzeniem (koordynator) to wyznaczony przez dyrektora szkoly pracownik sprawujacy
nadzér nad realizacjg Standardow ochrony dzieci przed krzywdzeniem w szkole.

. Dane osobowe dziecka to wszelkic informacje umozliwiajace identyfikacje dziecka.

. ZespoOl interwencyjny jest powolany przez dyrektora szkoly w przypadku podejrzenia
stosowania przemocy nad matoletnim lub w jego rodzinie. W sktad zespolu moga wejsé:
dyrektor, koordynator, wychowawca, pedagog, psycholog, personel medyczny, inne osoby

majace wiedze na temat krzywdzenia dziecka.



Zaniedbywanie:
Zaniedbywanic dziecka polega na braku odpowiedniej opieki, nadzoru lub wsparcia przez
opickuna lub rodzica, co moze prowadzi¢ do braku jedzenia, ubrania, opieki medycznej,

edukacji czy bezpieczenstwa. Zaniedbywanie dotyczy rowniez sfery emocjonalnej dziecka.

Praca dzieci:
Nak?tadanie na dziecko prac, ktore sg nicodpowiednie dla jego wieku lub stanu zdrowia, lub

ktére naruszaja jego prawa do edukacji 1 rozwoju.

Handel dzieémi:
To wykorzystywanie dzieci w celach handlowych, wlaczajac w to handel ludZzmi, sprzedaz,
przymusowsg pracg, prostytucje czy wykorzystywanie w celach zorganizowanej

przestgpczoscei.

Brak dostepu do edukacji:
Ograniczenie lub uniemozliwienie dziecku dostepu do nauki i edukacii, co jest naruszeniem

jego prawa do rozwoju i zdobycia wiedzy.,

Cyberprzemoc:
To forma przemocy, ktora ma miejsce online i obejmuje zachowania takie jak hejtowanie,

szantaz, zastraszanie czy rozpowszechnianie obraZliwych tresci.

Zmuszanie do udzialu w dzialaniach przestepezych:
Zmuszanie dziecka do uczestnictwa w dziataniach przestepczych, takich jak kradzieze, handel

narkotykami czy inne przestepstwa.



Kontakt fizyezny z mlodocianymi
e Nalezy rozumieé, ze kazde przemocowe dziatanie wobec dziecka jest niedopuszczalne.
Istniejg jednak sytuacje, w ktdrych fizyczny kontakt z dzieckiem moze by¢ stosowany i
spelnia zasady bezpiecznego kontaktu — jest odpowiedzig na potrzeby dziecka w danym
momencie, uwzglednia wiek dziecka, etap rozwojowy, pte¢, kontekst kulturowy i sytuacyiny.
Nie mozna jednak wyznaczy¢ uniwersalnej stosownosci kazdego takiego kontaktu
fizycznego, ponicwaz zachowanie odpowiednie wobec jednego dziecka moze by¢
nieodpowiednie wobec innego. W tej sytuacji nalezy kierowaé sig¢ swoim profesjonalnym
osgdem stuchajac, obserwujac i odnotowujac reakcje dziecka, pytajac je o zgode na kontakt
fizyczny (np. przytulenie) i zachowujac $wiadomo$é, ze nawet przy swoich dobrych
intencjach taki kontakt moze by¢ blednie zinterpretowany przez dziecko lub osoby trzecie.
e Nie walno bi¢, szturcha¢, popychaé¢ ani w jakikolwiek sposdb narusza¢ integralnosci
fizycznej dziecka.
e Nie mozna dotykaé dziecka w sposOb, ktory moze byé uznany za nieprzyzwoity lub
niestosowny.
® Nic wolno angazowaé sie w takie aktywnodci z dzieémi jak: faskotanie, udawanie walki z-
dzieémi czy brutalne zabawy fizyczne.
e Nalezy zachowaé szczegblng ostrozno$é wobec dzieci, ktére doswiadezyly naduzycia i
krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badz zaniedbania, Takie do$wiadczenia mogg
czasem sprawié, ze dziecko bedzie dazy¢ do nawigzania niestosownych badz nicadekwatnych
fizycznych kontaktéw z dorostymi. W takich sytuacjach trzeba reagowaé z wyczuciem,
jednak stanowczo i pomde dziecku zrozumie¢ znaczenie osobistych granic.
e Kontakt z dzieckiem nigdy nie moze by¢ niejawny badZz ukrywany. Jesli dorosly bedzie
$wiadkiem takiej sytuacji musi niezwlocznie poinformowaé osobe odpowiedzialng oraz
postepowaé zgodnie z obowiazujace procedura interwencji.
® Podcrzas dtuzszych niz jednodniowe wyjazdy i wycieczki niedopuszczalne jest spanie z
dzieckiem w jednym t6zku i w jednym pokoju.
e W sytuacjach wymagajgcych czynnosei pielegnacyjnych i higienicznych wobec dziecka
nalezy unikaé innego niz niezbedny kontekt fizyczny. Trzeba zadba¢ o to, aby w takiej
sytuacji asystowala zawsze jakas osoba. Dotyczy to pielegnacji i opieki higienicznej nad
dzieémi.
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Kontakty poza godzinami pracy

¢ Kontakt z dzie¢mi powinien odbywa¢ sig tylko w godzinach pracy oraz powinien dotyczy¢
celow edukacyjnych lub wychowawczych.

® Nie wolno dorostemu zaprasza¢ dzieci do swojego miejsca zamieszkania, ani spotykaé si¢ z
nimi poza godzinami pracy. Dotyczy réwniez kontaktow z dzieémi poprzez prywatne kanaly
komunikacji = (prywatny  telefon, e-mail, komunikatory, profile w mediach
spotecznosciowych).

e Odpowiednig droga do komunikacji z rodzicami/opiekunami 1 dzieémi jest kontakt poprzez
dziennik elektroniczny, e-mail stuzbowy i telefon znajdujacy sie w szkole.

e Jedli zachodzi konieczno$é spotkania si¢ z uczniami poza godzinami pracy, nalezy
poinformowaé o tym dyrekcje, a rodzice/opiekunowie prawni musza wyrazi¢ zgode na taki
kontakt.

¢ Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci 1 rodzice/opiekunowie
dzieci sa osobami bliskimi wobec pracownika) wymaga zachowania poufnosci wszystkich

informagcji dotyczgceych innych dzieci, ich rodzicéw i opiekundow.

Bezpieczenstwo online
o Trzeba byé¢ $wiadomym cyfrowych zagrozen i ryzyka wynikajgcego z rejestrowania

whasnej prywatnej aktywnodci, poniewaz rodzice/ opiekunowie i ich dzieci moga mieé

wglad w cyfrowa aktywnoéé nauczyciela.

e Nie wolno nawiazywaé kontaktéw z uczniami poprzez przyjmowanie badz wysylanie
zaproszen w mediach spotecznoéciowych.

o Podczas lekcji osobiste urzadzenia elektroniczne uczniow powinny by¢ wylaczone lub
wyciszone, a funkcjonalnos¢ bluetooth wylaczona na terenie instytucji.

e W uzasadnionych przypadkach, w celach dydaktycznych telefonéw komédrkowych na

lekcjach mozna uzywaé tylko za wyraznym przyzwoleniem nauczyciela w okredlonych

przez niego sytuacjach i na okre§lonych zasadach.
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- dyrektor przeprowadza rozmowe z pracownikiem w celu poinformowania go o posiadanych
informacjach oraz obowiazku ztozenia przez niego zawiadomienia na pélicj@ lub do
prokuratury,

- dyrektor przeprowadza rozmowe z dzieckiem i jego opiekunami w celu poinformowania o
zaistniatej sytuacji oraz ustalenia planu pomocy dziecku, tj. zapewnieniu mu bezpieczenstwa,
ustalenia roli opiekunéw, wsparcia dziecka przez placéwke, ewentualnie skierowania go do
specjalistycznej placéwki wsparcia,

- wdrozenie zaplanowanych dziatan i monitorowanie sytuacji,

- w przypadku gdy zaplanowane dzialania nie przynosza efektu, dyrekcja podejmuje w
stosunku do osoby krzywdzacej dziecko dzialania wynikajgce z Karty Nauczyciela lub
kodeksu pracy.

Jezeli sprawcg jest osoba ze Srodowiska rodzinnego :

1. Istnieje podejrzenic przestgpstwa popetnionego na szkode dziecka nalezy:

- dyrektor placoéwki sklada zawiadomienie na policjg lub do prokuratury (obowigzek
wynikajacy z art.304 k.p.k.),

- wdrozenie zaplanowanych dziatan,

- w przypadku gdy zaplanowane dzialania nie przynosza efektu a przyczyng jest brak
wspolpracy z rodzicami/opiekunami, nieprzestrzeganie ustalen kontraktu lub zauwazenie
niewlasciwie wykonywane] wladzy rodzicielskiej, pedagog szkolny sktada wniosek do sadu
rodzinnego o wglad w sytuacje dziecka/rodziny (na mocy art.572 k.p.c.).

2. Isinieje zagrozenie dobra dziecka (zaniedbanie fizyczne, psychiczne, konflikty okolo
rozwodowe zagrazajace dobru dziecka, niezaspokajanie podstawowych potrzeb dziecka,
zaniedbanie, naduzywanie przez rodzicow/opickunéw substancji zmieniajacych §wiadomosé),
bgds zauwazona jest przemoc fizyczna lub psychiczna wobec dziecka albo dziecko jest
$wiadlkiem przemocy, nalezy:

- przekazaé informacje wychowawcy klasy,

- wychowawca klasy ze wsparciem psychologa szkolnego przeprowadza tozmowe z
dzieckiem,

- wychowawca klasy przy wsparciu pedagoga lub/i psychologa szkolnego przeprowadza
rozmowe z rodzicem/opickunem (w przypadku przemocy w rodzinie — rodzicem/opickunem
niekrzywdzacym), podczas ktorej:

1) przedstawia formy i okolicznosci krzywdzenia
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Rozdziat IV
Procedury i osoby odpowiedzialne za skladanie zawiadomien o podejrzeniu
popelnienia przestepstwa na szkode maloletniego,
zawiadamianie sadu opiekunczego,

wszezynanie procedury ,Niebieskiej Karty”’

Procedura ,Niebieskiej Karty” jest procedurg interwencji obejmujace dziatania wielu stuzb,
majaca na celu zatrzymanie przemocy domowej oraz zapewnienie bezpieczefistwa osobie
podejrzanej, ze jest dotknigta przemoca domowg. Czlonkowie grupy diagnostyczno-
pomocowej, wspolpracujgc ze sobg opracowujg plan pomocy dostosowany do potrzeb

rodziny, udzielajac jej wszechstronnego i kompleksowego wsparcia w jego realizacji.

Podmiotami zobowiazanymi do dziatania w ramach procedury ,Niebieskiej Karty” sa
przedstawiciele:

- jednostek pomocy spolecznej,

- gminnych komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych,

- Policji,

- o$wiaty,

- ochrony zdrowia.

Wymienione podmioty sg uprawnione i zarazem zobowigzane do prowadzenia procedury
.Niebieskiej Karty” w kazdym przypadku uzasadnionego podejrzenia zaistnienia przemocy w

rodzinie.

Procedura ,Niebieskiej Karty” naldada na szkole okredlone zadania w przypadku

uzasadnionego podejrzenia o stosowanie wobec ucznia przemocy domowej, jezeli np. uczes:

Ma §lady przemocy fizycznej — $lady uderzen, oparzen, siniaki, rany, czgsto zdarzajace si¢
opuchlizny, 7tamania, zwichnigcia itd.,
Ma §lady przemocy psychicznej — moczenie, nadmiera potliwosé, béle, zaburzenia mowy

zwigzane 7 napigciem nerwowym itd.,
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albo osobie, ktora zglosita podejrzenie stosowania przemocy w rodzinie (formularza
,Niebieska Karta — B” nie przekazuje si¢ osobie, wobec ktdrej istnieje podejrzenie, ze stosuje

przemoc w rodzinie),

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r, o przeciwdziataniu przemocy domowej (t. j. Dz. U. z 2021 r.
poz. 1249 ze zm.)

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury ,Niebieskie

Karty” oraz wzoréw formularzy ,Niebieska Karta”

Rozdzial V

Zasady przegladu i aktualizacji standardow

Monitorowanie standardéw powinno byé podejmowane przez wszystkich pracownikéw, ze
szczegblnym uwzglednieniem dziatah dyrektora szkoly oraz koordynatora m.in. poprzez
obgerwacje, badania ankietowe, umozliwienie spolecznodci szkolnej przekazywania
informacji w sposob bezpieczny i poufny.

Standardy podlegaja monitorowaniu i modyfikowaniu podczas biezace] pracy (wg potrzeb
szkoty) oraz obowiazkowej weryfikacji co 2 lata.

Dyrektor szkoly we wspdtpracy z koordynatorem ustala:

1) sposoby weryfikacji,

2) terminy jej przeprowadzenia, we wspdlpracy z pracownikami, uczniami i rodzicami lub
opiekunami, a takze innymi osobami, instytucjami (wg potrzeb),

3) sposéb opracowania 1 wykorzystania wnioskéw z przeprowadzonej weryfikacji,
ktére powinny zostaé udokumentowane pisemnie i przedstawione pracownikom, uczniom,
rodzicom lub opiekunom,

4. W badaniach zaleca si¢ uwzglednienie nastepujacych zagadnien:

1) znajomo$¢ procedur przez cztonkdéw szkolnej spotecznosdci,

2) wystepowanie zdarzen podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia dziect,

3) stosowanie procedur przez pracownikéw szkoty,

4) skutecznosé stosowanych procedur,
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Rozdzial VII
Zasady i sposoby udostepniania rodzicom/opiekunom prawnym lub
faktycznym oraz maloletnim standardow

do zaznajomienia si¢ z nimi i ich stosowania

1. Dokumentacja skladajaca sie na standardy ochrony maloletnich jest dostepna na
stronie internetowe] szkotly: www.szczesne.szkola.pl

2. Rodzice/opickunowie prawni maloletnich sg informowani o adresie strony
internetowe] szkoly za posrednictwem przyjetych kanaldéw komunikacji tj. w dzienniku
Vulcan, podczas zebran 1 dni otwartych lub spotkan indywidualnych.

3. Na zyczenie rodzicéw/opiekundw prawnych standardy ochrony matoletnich sg
udostgpniane w formie papierowej. Za udostepnienie dokumentu odpowiada psycholog badz
pedagog szkolny.

4. Obowigzkiem rodzicdw/opickundw prawnych jest zaznajomienie sie ze standardami i
wynikajacymi z nich zasadami ochrony matoletnich przed krzywdzeniem.

5. Dyrektor szkoly wywiesza w widocznym miejscu w budynku placéwki standardy
ochrony maloletnich, w wersji zupelnej oraz skrdconej. Wersja skrécona zawiera informacje

istotne dla maloletnich.

Rozdziat VIII
Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach

zagrazajacych maloletniemu i udzielenie mu wsparcia

Osobami odpowiedzialnymi za przyjmowanie zgloszen jest Dyrekcja Szkoly, psycholog
i pedagog szkolny, za$§ osobami udzielajgcymi wsparcia zgodnie z rozporzadzeniem z dnia
O sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach 1 placowkach, sg specjalisci

oraz nauczyciele pracujacy w szkole
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Rozdzial X
Wymogi dotyczgce bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi,

a w szczegolnosci zachowania niedozwolone

1. Uczniowie maja prawo do przebywania w bezpiecznym §rodowisku szkolnym,
Nauczyciele 1 personel szkolny chroniag ucznidw i zapewniaja im bezpieczenstwo.

2. Uczniowie majg obowigzek przestrzegania zasad i norm zachowania okre§lonych

w statucie szkoty.

3. Uczniowie uzngjg prawo innych ucznidéw do odmiennosci i zachowania tozsamosci ze
wzgledu na: pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe, religie, status ekonomiczny,
cechy rodzinne, wiek, pleé, orientacje seksualna, cechy fizyczne, niepelosprawnodé. Nie
naruszajg praw innych uczniéw — nikogo nie dyskryminuja ze wzgledu na jakakolwiek jego
odmiennosé.

4. Zachowanie 1 postgpowanie uczniéw wobec kolegéw/ innych oséb nie narusza ich
poczucia godnosci/ wartosci osobistej. Uczniowie sa zobowigzani do respektowania

praw 1 wolnoéci osobistych swoich kolegéw i kolezanek, ich prawa do wilasnego zdania,

do poszukiwan i popelniania bledéw, do wlasnych pogladéw, wygladu 1 zachowania —

w ramach spolecznie przyjetych norm i wartoscei.

5. Kontakty miedzy uezniami cechuje zachowanie przez nich wysokiej kultury osobistej,

np. uzywanie zwrotow grzecznosciowych typu prosze, dziekuje, przepraszam;

uprzejmos$é; zyczliwosé; poprawny, wolny od wulgaryzmow jezyk; kontrola swojego
zachowania i emocji; Wj/raZanie saddw 1 opinii w spokojny sposéb, ktory nikogo nie

obraza i nie krzywdzi.

6. Uczniowie buduja wzajemne relacje poprzez niwelowanie konkurencyjnosci miedzy

sobg w réznych obszarach zycia, wzajemne zrozumienie oraz konstruktywne, bez uzycia sily
rozwigzywanie problemow i konfliktow miedzy sobg. Akceptuja i szanujg siebie nawzajem.
7. Uczniowie okazuja zrozumienie dla trudnosci i probleméw kolegow/kolezanek i oferujg

im pomoc. Nie kpia, nie szydza z ich slabosci, nie wydmiewaja ich, nie krytykuja.

8. W kontaktach migdzy sobg uczniowie nie zachowuja si¢ prowokacyjnie i konkurencyjnie.

Nie powinni réwniez mie¢ poczucia zagrozenia czy odczuwac wrogosei ze strony kolegdw.
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Postepowanie wobec poszkodowanego:

» . wrazie potrzeby otacza poszkodowanego opieka psychologiczno-pedagogiczna —

udziela wsparcia i porady
» powiadamia rodzicoOw ucznia
* monitoruje sprawe po zakonczeniu interwenciji

Niedozwolone zachowania uczniow w szkole:

1. Stosowanie agresji i przemocy wobec uczniow/innych oséb:
a) agresji 1 przemocy fizycznej w réznych formach, np.:

- bicie/uderzenie/popychanie/kopanie/opluwanie;

- napastowanie seksualne;

- naduzywanie swojej przewagi nad inng osoba;

- fizyczne zaczepki, wymuszenia;

- zmuszanie innej osoby do podejmowania niewlasciwych dziatan;
b) agresji i przemocy stownej w réznych formach, np.:

- obelgi, wyzwiska

- wy$Smiewanie, drwienie, szydzenie z ofiary;

- bezpoérednic obrazanie ofiary;

- plotki i obrazliwe zarty, przedrzeznianie ofiary

- grozby;

c) agresji i przemocy psychicznej w réznych formach, np.:
- ponizanie;

- wykluczanie/izolacja/milczenie/manipulowanie;

- wulgarne gesty;

- §ledzenie/szpiegowanie;

- niszczenie/zabieranie rzeczy nalezacych do ofiary;

- straszenie;

- szantazowanie.

2. Stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w szkole lub klasie, np. rzucanie kamieniami,
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Rozdzial X1
Procedury ochrony dzieci przed treSciami szkodliwymi i zagrozeniami w

sieci Internet oraz utrwalonymi w innej formie

1. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace
uczniéw przed dostepem do tresei, kiére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego

rOZWOju.

2. Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i medidw elektronicznych:

1) Szkola zapewnia personelowi i uczniom mozliwo$é korzystania z Internetu w czasie
trwania zajec oraz poza nimi;

2) sieé szkolna jest monitorowania;

3) sie¢ szkolna jest zabezpieczona

3. Za zabezpieczenie odpowiada osoba wyznaczona przez Dyrektora. Do zadan tej osoby
nalezy migdzy innymi:

1) zabezpieczenie sieci szkolnej przed niebezpiecznymi tre§ciami,

2) instalacja oraz aktualizacja oprogramowania,

3) co najmniej raz w pdlroczu (lub czgéciej wedlug potrzeb) sprawdzanie i odnotowanie w
ewidencji, ¢zy na Romputerach ze swobodnym dostepem podiaczonych do Internetu nie

znajduja si¢ niebezpieczne tresci.

4. Drziatania profilaktyczne

1) W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem pracownika Szkoly, czyli
wychowawcy lub nauczyciela informatyki, ma on obowigzek informowania maloletnich o
zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu.

2) Pracownik Szkoly czuwa takze nad bezpieczenstwem korzystania z Internetu przez
ucznidw podczas zajed.

3) W ramach godzin wychowawczych przeprowadza si¢ z uczniami zajgcia dotyczace

bezpiecznego korzystania z Internetu (przynajmniej raz w roku szkolnym),
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¢) jesli zaistnieje koniecznoéé, rozpoczecie dziatan interwencyjnych we wspolpracy z innymi
instytucjami (Policja, OPS, Sady Rodzinne, Placéwki Opiekunczo — Wychowawcze).

d) objecie ucznia pomocg p.sychologiczno-pedagogicznq na terenie szkoly 1 pomoca
specjalistyczng poza szkota, jesli zaistnieje taka konieczno$é.

2. W ustalaniu planu wsparcia uczestniczy maloletni, jego rodzice/prawni opiekunowie,
wychowawca lub osoba zglaszajaca krzywdzenie i zespdl pomocy psychologiczno-
pedagogicznej — kazda z tych osob otrzymuje zadania do wykonania w okre$lonym czasie.

3. Dziatania koordynuje i monitoruje pedagog szkolny, psycholog szkolny i pedagog
specjalny.

4. Plan wsparcia uwzglednia:

a) formy pomocy przygotowane przez szkolg;

b) propozycje specjalistycznej pomocy pozaszkolnej - jesli istnieje taka potrzeba,;

¢) dziatania interwencyjne, majgce na celu zapewnienie matoletniemu bezpieczenstwa, w tym
zgloszenie podejrzenia pope%nieniei przestepstwa do organdéw $cigania.

5. Plan wsparcia maltoletniego funkcjonuje réwnolegle z podejmowanymi dziataniami
interwencyjnymi, a jego priorytetowym zadaniem jest obserwacja ucznia, zapewnienie mu
warunkéw do uzyskania wielospecjalistycznej pomocy (rowniez pozaszkolnej), udzielanie
wsparcia rodzicom/opiekunom prawnym oraz wsp&tpraca migdzyinstytucjonalna.

6. Plan wsparcia matoletniego ustalany jest takze w sytuacji, gdy inicjatorem dziatan
interwencyjnych jest inna instytucja (procedura ,,Niebieskiej Karty”, wspotpraca z OPS,
uzyskanie informacii o krzywdzeniu od organdw scigania lub sadu).

7. W przypadku realizacji procedury ,,Niebieskiej Karty”, plan wsparcia matoletniego zgodny
jest z ustaleniami poczynionymi w grupie diagnostyczno—pomocowsj.

8. Do dziatati wiaczony powinien zostaé rodzic/opiekun prawny ,niekrzywdzacy™, ktdry
wspdipracuje ze szkolg w celu powstrzymania sprawcy przemocy oraz zapewnia dziecku
pomocy poza szkola. |

9. W przypadku krzywdzenia przez obojga rodzicoOw/opickunow prawnych, interwencja
polega na zawiadomieniu sadu rodzinnego i Policji w celu podjecia niezbednych dziatan
wzgledem 0s6b krzywdzacych, w tym sprawdzanie bezpieczenstwa domownikow, lezy w
kompetencjach tych instytucji.

10. Plan wsparcia maloletniego obejmuje rézne formy pomocy: psychologiczng, medyczna,
socjalng i prawna, z uwzglednieniem wspdlpracy interdyscyplinarnej w tym zakresie
(przedstawiciele jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, Policji, ochrony zdrowia oraz

kuratorzy sadowi).
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Wykaz zalgeznikow

Zatacznik nr 1 - Monitorowanie i weryfikowante procedur ochrony matoletnich w Szkole

Podstawowej w Szczgsnem

Zalacznik nr 2 — Notatka stuzbowa

Zalacznik nr 3 — Zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestepstwa

Zatgeznik nr 4 — Protokd! interwencji w przypadku zastosowania procedury podejrzenia
krzywdzenia lub krzywdzenia matoletniego

Zalgeznik nr 5 — Notatka ze spotkania

Zatacznik nr 6 - Plan wsparcia maloletniego

Zatacznik nr 7 - Anonimowa ankieta monitorujgca Standardy Ochrony Dzieci

Zalacznik nr 8 - O$wiadczenie o niekaralnosci i zobowigzaniu do przestrzegania

podstawowych zasad ochrony matoletnich
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Zalgcznik nr 2

NOTATKA SLUZBOWA

Imig i nazwisko ucznia

Osoba zawiadamiajgca

Data sporzadzenia notatki

OPIS ZDARZENIA ORAZ PODJETE DZIALANIA

Zalacznik Karta interwencji

1. Imig i nazwisko dziecka:

2. Przyczyna interwencyi (forma krzywdzenia) opis.

3. Osoba zawiadamiajgca o podejrzeniu krzywdzenia:
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9. Dane dotyczace
interwencji (nazwa organu,
do ktorego zgloszono
interwencje) i data

interwencji

10. Wyniki interwencji:
dziatania organdw
wymiaru sprawiedliwosci,
jedli placéwka uzyskalta
informacje o wynikach/
dziatania
placowki/dzialania

rodzicoéw

11, Dodatkowe wazne

informacje
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Zalacznik nr 4
Protokdl interwencji w przypadku zastosowania procedury podejrzenia krzywdzenia

lub krzywdzenia maloletniego

1. Data i miejsce sporzadzenia dokumentu.

2. Matoletni, wobec ktérego zachodzi

podejrzenie krzywdzenia lub krzywdzenie.

3. Osoba stwierdzajgca wystapienie
podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenie

maloletniego.

4., Data podejrzenia krzywdzenia

lub krzywdzenia matoletniego, miejsce.

5. Osoba/osoby podejrzane o krzywdzenie lub

krzywdzace matoletniego.

6. Opis rodzaju krzywdzenia lub podejrzenia

krzywdzenia matoletniego.

7. Osoby i instytucje, ktdre zostaly
powiadomione, w tym formy inferwencji
m.in.: powiadomienie pomocy spotecznej,
policji, sadu rodzinnego, uruchomienie

procedury Niebieskiej Karty).

8. Data 1 opis udzielone] pomocy, formy
otoczenia opickg matoletniego bezposrednio
po stwierdzeniu lub podejrzeniu incydentu, w
tym we wspolpracy z koordynatorem,
wychowawcg 1 nauczycielami specjalistami
(psychologiem, pedagogiem, pedagogiem
specjalnym wg potrzeb matoletniego),
informacje o ewentualnym powiadomieniu
pogotowia, policji, stwierdzeniu koniecznosci

badania lekarskiego.
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Zalacznik nr 5

Notatka ze spotkania

Data i miejsce spotkania

Nazwa instytucji
imig 1 nazwisko koordynatora
imig i nazwisko psychologa
Uczestnicy imig i nazwisko pracownika zglaszajgcego

incydent

imiona i nazwiska rodzicow maloletniego

Opis zgloszonego incydentu

Opis sytuacji matoletniego

Zaproponowane sposoby wsparcia

Planowane dziatania reagujgce na

sytuacje

podpisy wszystkich uczestnikéw spotkania

Podpisy
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4. Dziatania stuzace osiagnieciu celéw wsparcia/pomocy
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Zalacznik nr 8

OSWIADCZENIE O NIEKARALNOSCI I ZOBOWIAZANIU DO
PRZESTRZEGANIA PODSTAWOWYCH ZASAD OCHRONY MALOLETNICH

.........................................................................

..................................................

o$wiadczam, Ze nie bylam/em skazana/y za przestepstwo przeciwko wolnodci seksualnej
i obyczajnoéci oraz przestgpstwa z uzyciem przemocy na szkode matoletniego i nie toczy
si¢ przeciwko mnie zadne postepowanie karne ani dyscyplinarne w tym zakresie. Ponadto
odwiadezam, ze zapoznalam/em si¢ z zasadami ochrony matoletnich obowigzujacymi w

Szkole Podstawowe] w Szezgsnem i zobowigzuje si¢ do ich przestrzegania.

................................................................
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